
 

 

Comunicado 
 

3ª EDIÇÃO DO PROGRAMA SOCIAL LEAPFROG 

 

Nova SBE abre candidaturas entre 15 de Novembro e 13 

de Dezembro de 2021 

 

 

15 de Novembro de 2021 - A 3ª Edição do programa Social Leapfrog vai receber 
candidaturas entre os dias 15 de Novembro e 13 de Dezembro de 2021. Podem participar 
neste programa de reflexão e capacitação, durante 3 anos, na Nova School of Business 
& Economics (Nova SBE), organizações sociais com sede em Portugal. O programa faz 

parte da Iniciativa para a Equidade Social, uma parceria entre a Fundação “la Caixa”, o 
BPI e a Nova SBE, com coordenação do Nova SBE Leadership for Impact Knowledge 
Center. 
 

O programa Social Leapfrog não tem custos e tem por objetivo ajudar as organizações 

sociais híbridas (simultaneamente com uma missão social e geração de receitas próprias 

através da venda de produtos e serviços) a “dar um salto” a nível de impacto e 

sustentabilidade.  

Os participantes têm acesso à formação da escola, workshops customizados, apoio de 

professores e colaboradores, projetos de consultoria com alunos, teses de mestrado, 

estágios, mentoria de profissionais de gestão, entre outros recursos que envolvem toda 

a comunidade da Nova SBE.  Depois de um diagnóstico dos principais desafios da gestão 

da organização, é definido um plano de ação de acordo com a sua necessidade, 

maturidade e estrutura em áreas como governance, estratégia, marketing, operações, 

entre outros. 

As organizações sociais interessadas em participar devem candidatar-se online 

[https://www.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-para-um-futuro-melhor/social-

equity-initiative/leapfrog/candidaturas]. O regulamento e informação mais detalhada 

sobre o processo de candidaturas encontra-se disponível na mesma página. As propostas 

serão avaliadas pela equipa responsável do programa e um Júri composto por 6 membros 

que, posteriormente, selecionam as 10 organizações finalistas. 

A primeira e segunda edição do programa, a decorrer em simultâneo, contam com a 
participação das organizações sociais: A Barragem, Ajuda de Mãe, Alzheimer Portugal, 
Biovilla, Cercica, Mezze, Semear, ARCIL – Associação Para A Recuperação de Cidadãos 

Inadaptados da Lousã, ARIA – Associação de Reabilitação e Integração Ajuda, Associação 
Salvador, CECD, Centro Social de Soutelo, CRESCER, Just a Change, Vila com Vida e 
U.Dream. 

https://www2.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-especiais/social-equity-initiative
https://www.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-para-um-futuro-melhor/social-equity-initiative/leapfrog/candidaturas
https://www.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-para-um-futuro-melhor/social-equity-initiative/leapfrog/candidaturas
https://www.dependencias.net/
https://ajudademae.pt/
https://alzheimerportugal.org/pt/
https://biovilla.org/biovilla/
https://www.cercica.pt/
https://www.mezze.pt/
https://semear.pt/
https://arcil.org.pt/
https://www.aria.com.pt/
https://www.associacaosalvador.com/
https://www.associacaosalvador.com/
https://www.cecd.pt/
https://centrosocialsoutelo.org/
https://crescer.org/
https://www.justachange.pt/irs?utm_source=googleads&utm_medium=bydads&utm_campaign=irs&gclid=CjwKCAjwiY6MBhBqEiwARFSCPu-i4q1y4RDyHN4kvPhH3xMrARRqPbMEGC_-Eiw8mhRza9TpRaumgxoC2OoQAvD_BwE
https://www.vilacomvida.pt/
https://www.udream.pt/


 

 

Até à data o programa nas suas 2 edições contou com o envolvimento de mais de 750 
pessoas, desde membros das organizações participantes, alunos, antigos alunos, 
professores, colaboradores e parceiros da Nova SBE.  

Pode ver aqui o vídeo de apresentação do programa e testemunhos da comunidade.  

 

Sobre o Nova SBE Leadership for Impact Knowledge Center 

O centro de conhecimento Nova SBE Leadership for Impact foi criado em 2017. Existe para co-criar progresso 

social e performance organizacional alinhando a ação ao conhecimento académico. 

O centro tem hoje 3 áreas chave de conhecimento: 

 Liderança. 

 Inovação Social; 

 Sustentabilidade Corporativa; 

O Leadership for Impact trabalha hoje em diferentes projetos de investigação, ação e capacitação com 
empresas, organizações sem fins lucrativos, e entidades públicas, envolvendo toda a comunidade Nova SBE, 

incluindo os atuais e futuros líderes – os seus alunos. 

 

Sobre a Iniciativa para Equidade Social 

A Iniciativa para a Equidade Social é uma parceria entre a Fundação “la Caixa”, o BPI, e a Nova SBE, que visa 

impulsionar o setor social em Portugal com uma visão de longo prazo. Traçando um retrato do setor social em 
Portugal e desenvolvendo programas de investigação e capacitação para apoiar organizações sociais, a iniciativa 

envolve oito projetos e duas cátedras.  

 

Links úteis: 

1. Página do programa Social Leapfrog: https://www2.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-especiais/social-

equity-initiative/social-leapfrog-program/apresentacao  

2. Regulamento da Candidatura: https://www.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-para-um-futuro-

melhor/social-equity-initiative/leapfrog/candidaturas 

 

https://youtu.be/F_xu1rpGtJI
https://www2.novasbe.unl.pt/pt/leadership-for-impact/apresentacao
https://www2.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-especiais/social-equity-initiative
https://www2.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-especiais/social-equity-initiative/social-leapfrog-program/apresentacao
https://www2.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-especiais/social-equity-initiative/social-leapfrog-program/apresentacao
https://www.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-para-um-futuro-melhor/social-equity-initiative/leapfrog/candidaturas
https://www.novasbe.unl.pt/pt/sobre-nos/projetos-para-um-futuro-melhor/social-equity-initiative/leapfrog/candidaturas

